[bookmark: z894]План работы цикловой методической комиссии Горное   на 2021-2022 учебный год для специальностей:
0705000 – «Подземная разработка месторождений полезных ископаемых»
0707000 – «Открытая разработка месторождений полезных ископаемых»            
1201000 «Техническое обслуживание, ремонт и эксплуатация автомобильного транспорта»
07240600 «Строительство подземных сооружений»
Миссия колледжа: Подготовка конкурентоспособных специалистов для горнодобывающей отрасли и моногорода в условиях модернизации содержания технического и профессионального образования, ориентированного на индустриально-инновационное развитие страны, воспитанных в духе нравственных ценностей.
Видение колледжа: Хромтауский горно-технический высший колледж стремится стать лучшим и самым инновационным техническим колледжем в Республике Казахстан к 2025 году.

Цели ЦМК: 
Лидерство педагогических работников и сотрудников
       Создание высококачественной открытой учебно-производственной среды
       Достижение реального успеха в обучении и преподавании
       Создание корпоративной среды
       Повышение конкурентоспособности и рейтинга колледжа
Задачи:
1. Активизировать работу ЦМК по накоплению и обобщению передового педагогического опыта; повышать профессиональную компетентность через организацию индивидуальной работы педагогов по индивидуальным темам самообразования.
2. Активно внедрять в образовательный процесс деятельностные технологии и методы обучения, электронные образовательные ресурсы
3. Выявлять, обобщать и распространять на различных уровнях (колледжном,областном, республиканском) наиболее перспективный положительный  педагогический опыт преподавателей и мастеров ПО
4.  Эффективно использовать информационные ресурсы локальной сети, колледжного сайта.
5. Создать в колледже творческие группы по освоению и внедрению в учебный процесс инновационных педагогических технологий.
6. Перевод комплексно-методического обеспечения уроков на электронную основу, создание электронных учебно-дидактических комплексов преподавателей.
7. Взять под административный контроль создание преподавателями колледжа электронных учебников и учебных пособий
8. Продолжить работу по внедрению трехязычья на уроках специальных дисциплин.
НАПРАВЛЕНИЯ
1. Учебно-организационная работа
2. Учебно-методическая работа
3. Повышение квалификации педагогического мастерства преподавателей
4. Внеурочная работа по преподаваемым дисциплинам, специальности
5. Улучшение материально-технической базы
6. Научно-методическое обеспечение дисциплины
7. Используемые педагогические технологии, в том числе ИКТ, технические средства обучения (ТСО)


КАЧЕСТВЕННЫЙ И КОЛИЧЕСТВЕННЫЙ СОСТАВ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ 
	№     п/п
	
Ф.И.О.
	
Дата рожден.
	
Образование
	
Что и когда закончил
	
Спец.по диплому
	Общий стаж
	
Педстаж
	Раз-ряд

	
1
	Сатмуханбетова Акмарал Бексултановна
	13.03.1981
	сред.сп., сред.технич.
	Актюб.колледж ж.д.транспорта.
Актюб.техн.колледж
	техник-электромеханик
техник-технолог
	18 лет
	16 лет
	ІІ

	
2
	Бисенбаева Махаббат Рамазановна
	26.07.1963
	высшее
	Карагандин. политех.инст.1988
	инженер-преподаватель машина строит.
	33г.
	22 года
	выс

	3
	Испаев Жумабек Закирович
	23.02.1962
	высшее
	Батыс Қаз-н ауылшаруашылық институты
	агроном
	38 лет
	22 года
	выс

	4
	Таласбаева
Гаухар Темирбековна
	26.08.1976
	высшее
	Актюб.ГУ им.Жубан.2005
	русский язык и литература
	26л. 4м.
	21г. 10м
	І
эксперт

	5
	Койшыбаева Самал Адильжановна
	07.01.1986
	высшее
	С.Байшев горное дело
Магнит.имени Носова.
	магистр горное дело
	16 лет
	16 лет
	
выс

	6
	Тулегенова Майра Куанышевна
	08.09.1982
	высшее
	Актауский ГУ им.Есен.2003
	математика
	10л.11м.
	10л.   11м
	ІІ
модератор

	7
	Струнин Александр Ваcильевич
	18.08.1980
	ср.техн.
	КТУ -9 1997ж
	автомобильдерді жөндеу ұстасы
	18 л 6 м
	4 года
	ІІ

	8
	Бегентаева Венера Кайырбаевна
	7.01.1980
	высшее
	К.Жубан, Ақтөбе 2001
	преподаватель истории
	19 лет
	3 года
	выс.
исследов.

	9
	Сауанова Гульнур Кунанбаевна
	17.08.1980
	высшее
	Актюб.ГУ им.Жубан.2008
	казақ тілі қазақ әдебиеті
	19 лет
	19 лет
	выс.
исследов.

	10
	Жуменов Рустем Русланұлы
	24.03.2000
	сред.техн
	1.ХГТВК
поступил 2020 г. универ.им Байшева
	1. техник-технолог
2. горное дело
	1 год
	1 год
	-

	11
	Айтжанова Сандыгуль Рахимгалиевна
	02.06.1986
	высшее
	Рудненский Индустриальный институт
	горное дело специализация маркшейдер
	
	1 год
	-









[bookmark: z895]ЦМК   ГОРНОЕ
	№
	Наименование работ, рассматриваемых вопросов
	Срок исполнения
	Индикаторы/Конечный результат
	Ответственные

	I.Учебно-организационная работа

	1
	Составление и утверждение плана работы ЦМК
	август
	план ЦМК
	председатель ЦМК

	2
	Рассмотрение индивидуальных планов 
	август
	индивидуальный план, протокол
	председатель ЦМК

	3
	Составление и утверждение рабочих учебных программ
	август-сентябрь
	рабочая программа, протокол
	Преподаватели и мастера п/о ЦМК

	4
	Разработка и утверждение экзаменационных билетов по предметам для очного отделения
	сентябрь
	экзаменационные билеты, протокол
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	5
	Составление графика выполнения обязательных контрольных работ
	сентябрь
	график контрольных работ
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	6
	Анализ текущей и итоговой успеваемости по предметам
	в течение года
	анализ успеваемости по предметам
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	7
	Отчеты о выполнении плана работы ЦМК по семестрам и за учебный год
	в течение года
	отчеты ЦМК по семестрам и за учебный год
	председатель ЦМК

	8
	Организация дополнительных занятий для работы с отстающими студентами, дополнительных занятий по дисциплинам
	в течение года
	дополнительные занятия, план работы
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	9
	Участие в педсоветах, методических советах
	в течение года
	материалы
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	10
	Изучение требований и норм техники безопасности, противопожарной защиты и охраны труда для студентов
	сентябрь
	соблюдение ТБ, инструктаж
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	11
	Разработка поурочных планов в соответствии с требованиями СМК
	в течение года
	поурочные планы
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	12
	Составление графика взаимопосещений уроков
	сентябрь
	график взаимопосещении
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	13
	Рассмотрение тем курсового и дипломного проектирования для студентов дневного и заочного отделения
	октябрь
	темы курсовых и дипломных проектов, протокол
	преподаватели спецдисциплин

	14
	Отчет мастеров п/о и преподавателей о ходе курсового и дипломного проектирования, проверка практики
	в течение года
	отчет мастеров п/о и преподавателей
	преподаватели
спецдисциплин

	15
	Работа над оформлением кабинетов, организация и проведение кружковой работы
	в течение года
	справка о работе кабинета, отчет кружковой работы
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	16
	Подготовка материалов и проведение ОУПП
	ноябрь
	утвержденный график открытых занятий, протокол
Реализация плана месяца творчества преподавателей и мастеров п/о ЦМК «Горное» 
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	17
	Составление, утверждение модульных образовательных программ
	сентябрь
	РУП, КТП, протокол
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	II.Учебно-методическая работа

	1
	 Корректировка учебных программ, составление рабочих программ, КТП и другой учебной документации
	август-сентябрь
	РУП, КТП, протокол
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	2
	Информирование педагогического коллектива о новых направлениях в развитии образования, о содержании образовательных программ
	в течение года
	создание необходимых
условий для обновления
образовательных
программ в
соответствии с
требованиями времени
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	3
	
	
	
	

	4
	Руководство научно-исследовательской, творческой и самостоятельной работой обучающихся, участие в научно - практических конференциях, педагогических чтениях
	в течение года
	сертификаты, дипломы, материалы, сборники
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	5
	Разработка и составление методических пособий, разработок.
	в течение года
	методические пособии - 3шт. 
статья – 1шт.
электронная среда – 1шт.
42%
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	6
	Изучение и обобщение педагогического опыта и аттестация преподавателей
	в течение года
	урок, аттестация преподавателей - 25%
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	7
	Повышение профессиональной квалификации, методического мастерства преподавателей через курсы повышения квалификации, самообразование
	в течение года
	сертификат
количество преподавателей, прошедших повышение квалификации через НАО «Talap»  -12,   100%
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	8
	Повышение профессионального мастерства преподавателей через стажировку на предприятии
	в течение года
	отчет
количество мастеров производственного обучения прошедших стажировку в цехах ДГОКа-2 чел., 14 - %
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	9
	Индивидуальная работа председателя ЦМК: оказание методической помощи членам ЦМК по вопросам текущей работы
	в течение года
	инструкции, методические рекомендации
	председатель ЦМК

	10
	Участие в работе методических и творческих групп по стратегическому плану колледжа
	в течение года
	открытые уроки, отчеты на ЦМК
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	11
	Анализ успеваемости по итогам аттестации и экзаменов
	декабрь, июнь
	анализ успеваемости
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	12
	Оказание помощи молодым и новым преподавателям
	в течение года
	план наставника, отчет
	председатель ЦМК

	13
	Участие преподавателей ЦМК в областных, республиканских конкурсах, семинарах, конференциях, научные публикации 
	в течение года
	сертификаты, грамоты, дипломы 
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	14
	Создание нового поколения УМК на основе компетентностного подхода, в том числе мультимедийных технологий
	в течение года
	УМК
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	15
	Заслушивать отчеты заведующих кабинетов и мастерских о работе 
	декабрь, июнь
	отчеты заведующих кабинетов и мастерских
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	16
	Обновление портфолио достижении педагогов колледжа на сайте
	в течение года
	обобщение передового педагогического опыта
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	17
	Повышение квалификации и педагогического мастерства преподавателей 
Аттестуемые преподаватели:
на высшую (педагог - исследователь) 
1. Койшибаева Самал Адильжановна – преподаватель спецдисциплин
на высшую (педагог - исследователь)
2. Сатмуханбетова Акмарал Бексултановна – на первую (педагог – эксперт)
	в течение года
	творческий отчет, экспертное заключение, удостоверение
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	III.Повышение квалификации  педагогического мастерства преподавателей

	1
	Направление преподавателей ЦМК на КПК и стажировки для обучения новых технологии на производстве
	в течение года
	сертификат, отчет 
стажировка
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	2
	Участие в педагогических советах, лекториях, семинарах, конференциях, заседаниях ЦМК
	в течение года
	информированность педагогов, 
протоколы
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	3
	Взаимопосещение уроков преподавателей с целью обмена опытом
	в течение года
	протокол, лист взаимопосещения
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	IV.Внеурочная работа по преподаваемым дисциплинам, специальности

	1
	Организация, подготовка и проведение кураторских часов
	в течение года
	разработки кураторских часов
	кураторы групп

	2
	Участие в организации «Фестиваля здоровья»
	сентябрь
	положение
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	3
	Проведение внутриколледжной олимпиады по общеобразовательным и специальным дисциплинам
	декабрь
	результаты олимпиад, информация на сайт
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	4
	Проведение экскурсии 
	в течение года
	экскурсии, информация на сайт
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	5
	Принимать участие в заседаниях ЦМК кураторов
	в течение года
	определение плана работы
	кураторы групп

	6
	Организация и проведение среди студентов, профессионально-пропагандистской работы с участием работодателей, выпускников колледжа, работающих на производстве
	в течение года
	количество вовлеченных студентов -    100 %
работодателей - 1 %
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	7
	Организация и проведение мероприятий совместно с ДГОКом
	в течение года
	разработки и анализ мероприятии, фотоотчет, информация на сайт
количество вовлеченных студентов -   100%
работодателей - 1%
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	8
	Проведение встреч с представителями правоохранительных органов, лекций и бесед на правовую тематику
	в течение года
	встреча с представителями правоохранительных органов
количество вовлеченных студентов -    100 %
работодателей -   1 %
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	9
	Проведение встреч с представителями религиозных конфессий
	в течение года
	встреча с представителями религиозных конфессий
количество вовлеченных студентов -     100%
работодателей -   1 %
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	10
	Встречи с государственными деятелями, литературы, искусства, науки, ветеранами войны и ветеранами труда, общественными деятелями, работниками правоохранительных органов, юстиции, органов государственной службы и противодействия коррупции; развитие системы молодёжных инициативных проектов.
	в течение года
	разработки и анализ мероприятии, фотоотчет, информация на сайт
количество вовлеченных студентов -    100 %
работодателей -  1 %
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	11
	День отделения «Фестиваль профессий»
Профориентационный конкурс «Профессия в кадре» 
Конкурс профессионального мастерства «Лучший горняк»
«Парад профессий»
	февраль
	разработки и анализ мероприятии, фотоотчет, информация на сайт
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	12
	Подготовка участников в Национальный чемпионат WS
	апрель
	повышение профессионального уровня преподавателей и мастеров п/о
	преподаватели спецдисциплин  и мастера п/о ЦМК

	V.Улучшение материально-технической базы

	1
	Изготовление макетов, плакатов и раздаточного материала для демонстрации на уроках и технических выставках
	в течение года
	макеты, материалы
	преподаватели спецдисциплин и мастера п/о ЦМК

	2
	Обновление методических уголков и уголков по ТБ в лабораториях и кабинетах
	в течение года
	инструктаж по ТБ
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	3
	Ремонт в лабораториях и кабинетах
	июнь
	справка о состоянии кабинета
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	VI.Научно-методическое обеспечение дисциплины

	1
	1.Койшибаева Самал Адильжановна – сборник лекции по дисциплине «Горные машины и комплексы».
2.Сатмуханбетова Акмарал Бексултановна - статья
3.Айтжанова Сандигуль Рахимгалиевна – методические указания к выполнению ЛПЗ по дисциплине «Основы геодезического и маркшейдерского дела» на тему «Маркшейдерские геодезические приборы», методические рекомендации к выполнению лабораторно – практических работ на симуляторе-тренажёре буровая машина «Boomer282» по дисциплине «Горные машины»
	в течение года
	улучшение качества
методического
обеспечения, информационное
обеспечение учебного
процесса
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	2
	Организационные работы на сайте колледжа
	в течение года
	совершенствование
научно-методической
работы, ее
информационное
обеспечение
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	VII.Используемые педагогические технологии, в том числе ИКТ, технические средства обучения (ТСО)

	1
	1.Сатмуханбетова Акмарал Бексултановна 
2.Таласбаева Гаухар Темирбековна   
3.Койшыбаева Самал Адильжановна 
4.Струнин Александар Василивич
5.Бегентаева Венера Кайырбаевна 
6.Бисембаева Махаббат Рамазановна 
7.Испаев Жумабек Закирович 
8.Сауанова Гульнур Кунанбаевна 
9.Тулегенова Майра Куанышевна
10.Жуменов Рустем 
11.Айтжанова Сандигуль Рахимгалиевна 
	CLIL
ИКТ
Критическое мышление
Новая модульная технология
Модульная технология М.М. Жанпеисовой
Структура урока П.С.Гранкина с применением РСОЗУ
Традиционные уроки (комбинированные)
Инфоурок
Игровые технологии
	в течение года
	совершенствование
научно-методической
работы, ее
информационное
обеспечение
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	2
	1.Струнин Александр Васильевич
2.Сатмуханбетова Акмарал Бексултановна
3.Бисенбаева Махаббат Рамазановна
	CLIL

	в течение года
	совершенствование
научно-методической
работы, ее
информационное
обеспечение
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	3
	1.Испаев Жумабек Закирович
2.Таласбаева Гаухар Темирбековна
3.Сауанова Гульнур Кунанбаевна
4.Тулегенова Майра Куанышевна
	ЦОР
	в течение года
	совершенствование
научно-методической
работы, ее
информационное
обеспечение
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	4
	1.Бегентаева Венера Каирбаевна
2.Жуменов Рустем 
	Школа предпринимательства
	в течение года
	совершенствование
научно-методической
работы, ее
информационное
обеспечение
	преподаватели и мастера п/о ЦМК































План мероприятий ЦМК «Горное» по реализации рекомендаций НААР

	№
	Мероприятия по выполнению рекомендаций
	Сроки выполнения
	Ответственные 

	1
	Продолжить работу по систематическому развитию, внедрению  активных методов обучения и инновационных методов преподавания
	постоянно
	председатель ЦМК

	2
	Организовать работу семинара по изучению новейших методологий и технологий обучения, цифровых образовательных ресурсов.
	по циклограмме ежегодно
	члены ЦМК

	3
	Провести диагностику затруднений молодых специалистов и выбор форм оказания помощи на основе анализа их потребностей.
	сентябрь
	наставники

	4
	Провести «Декаду успехов молодого специалиста» с посещением уроков начинающих педагогов.
	май
	зам НМР

	5
	Продолжить работу по обобщению опыта передовых преподавателей колледжа.
	ежегодно
	председатель ЦМК

	6
	Отражать на официальном сайте колледжа информацию, характеризующую ОП
	ежемесячно
	члены ЦМК

	7
	Использовать при курсовом и дипломном проектировании системы автоматического проектирования autocad и Компас
	с 2019 года
	преподаватели спецдисциплин

	8
	На официальном сайте колледжа создать Раздел «Портфолио достижений педагогов колледжа», где отражать информацию о профессиональном, личностном развитии и достижениях лучших педагогов колледжа
	в течение года
	председатель ЦМК

	9
	Размещать разработки открытых уроков опытных педагогов на сайте колледжа
	постоянно
	члены ЦМК

	10
	 Размещать в интернете на сайт видео-уроки и видео-лекции, мастер-классы от лучших преподавателей, с целью обобщения и распространения передового опыта.
	ежемесячно
	члены ЦМК

	11
	Организовать работу по изучению иностранных языков преподавателями специальных дисциплин (кружок)
	в течение года
	преподаватели спецдисциплин

	12
	Включить в план курсовой подготовки посещение курсов по изучению   английского языка преподавателями специальных дисциплин, в связи с поэтапным переходом на трехъязычное образование
	в течение года
	преподаватели спецдисциплин

	13
	Продолжить работу по разработке образовательных ресурсов для обучающихся по аккредитуемым специальностям
Рассматривать вопрос по по разработке образовательных ресурсов для обучающихся по аккредитуемым специальностям на заседаниях ЦМК, НМС, педсовете
	в течение года
	преподаватели и мастера п/о

	14
	Мастерам производственного обучения, мастерам наставникам вкл в индивидуальный методический план работы проведение открытых занятий, проведение мастер-классов на предприятии ПОП
	сентябрь
	мастера п/о

	15
	На заседании ЦМК пересмотреть рабочие учебные программы по частным методикам и всем видам практики с целью формирования базовых и профессиональных компетентностей выпускника, учитывая мнение всех сторон образовательного процесса с целью отражения организации обучения  инновационным методикам и технологиям
	сентябрь
	старший мастер

	16
	Продолжить работу по определению рейтинга педагогической деятельности коллектива.
	декабрь
июнь
	Зам НМС
председатель ЦМК

	17
	Пересмотреть уголки групп и отразить модель выпускника колледжа
	сентябрь
	кураторы групп
мастера п/о

	18
	На родительском собрании проинформировать родителей о модели выпускника образовательного учреждения с учетом компетенций, максимально приближенных к условиям их будущей профессиональной деятельности
	сентябрь
	кураторы групп
мастера п/о




	ЗАСЕДАНИЕ №1 (август)

	Рассмотрение плана работы ЦМК на 2021- 2022 учебный год
	

	Составлении и утверждении	перспективно- тематических, календарно-тематических планов преподавателей и мастеров п/о
	преподаватели ЦМК

	Составление экзаменационного материала по дисциплинам
	преподаватели ЦМК

	Рассмотрение индивидуальных планов работ, преподавателей и мастеров п/о на 2021- 2022 учебный год
	преподаватели ЦМК

	Подготовка и составление материала для проведения	срезов
	преподаватели ЦМК

	Составление графика контрольных работ
	преподаватели ЦМК

	Ознакомление с планом по реализации рекомендаций НААР и его доработка
	преподаватели ЦМК

	Обсуждение миссии, видения и стратегического плана развития на 2018-2025 гг.
	преподаватели ЦМК

	ЗАСЕДАНИЕ №2 (сентябрь)

	Подготовка к проведению педагогического совета «Об актуальных вопросах организации образовательного процесса ГККП «Хромтауский горно-технический высший колледж» в 2021/2022 учебном году»
	председатель ЦМК

	Рассмотрение нормативных документов
	председатель ЦМК

	Наставничество над молодыми преподавателями и мастерами п/о
	преподаватели ЦМК

	Рассмотрение аттестации преподавателей и мастеров п/ о
	председатель ЦМК

	Работа над учебным методическим комплексом (УМК)
	преподаватели ЦМК

	Обзор учебно-методической литературы и учебных материалов по предметам
	библиотекарь

	Утверждение экзаменационного материала
	преподаватели ЦМК

	ЗАСЕДАНИЕ №3 (октябрь)

	Отчет преподавателей и мастеров по взаимопосещению уроков в сентябре месяце
	преподаватели ЦМК

	Отчет и проведенном анализе по нулевым срезам членов ЦМК
	преподаватели, председатель ЦМК

	Подготовка по разработке методических пособий, рекомендаций и т.д.
	Преподаватели ЦМК

	Работа по активизации познавательной деятельности студентов на уроках общеобразовательных и спецдисциплин
	преподаватели ЦМК

	Информация о состоянии журналов теоретического и производственного обучения
	преподаватели ЦМК

	Периодическая подписка на газеты и журналы
	преподаватели ЦМК

	Диагностика ИКТ преподавателей и мастеров п/о
	преподаватели ЦМК

	Месяц творчества и мастерства ЦМК «Горное»
	преподаватели и мастера п/о

	ЗАСЕДАНИЕ №4 (ноябрь)

	Об отчете по взаимопосещению уроков в октябре месяце 
	преподаватели ЦМК

	О подготовке к проведению педагогического совета: «Гуманная педагогика - основа современной системы образования»
	преподаватели, председатель ЦМК

	О выполнении планов работы кабинетов и мастерских
	преподаватели ЦМК

	О работе со слабоуспевающими студентами
	преподаватели

	 Об информации по проверке документации папок студентов группы (32 форма)
	преподаватели ЦМК

	О проверке индивидуальных планов преподавателей и мастеров п/о
	мастера п/о

	ЗАСЕДАНИЕ №5 (декабрь)

	О выполнении учебных программ
	преподаватели ЦМК

	Об отчете членов ЦМК по взаимопосещению уроков в ноябре месяце
	преподаватели ЦМК

	Об отчете членов ЦМК по плану самообразования за 1 полугодие
	преподаватели ЦМК

	О подготовке экзаменационного материала и материалов для зачета
	преподаватели ЦМК

	О предварительном отчете по успеваемости за 1 полугодие
	преподаватели ЦМК

	О подготовке студентов 3-4 курсов к практике в цехах комбината
	аттестуемые преподаватели

	О подготовке к Областному чемпионату Worldskills Казахстан, Актобе 2022
	преподаватели спецдисциплин

	ЗАСЕДАНИЕ №6 (январь)

	О подведении итогов за 1 полугодие. Рейтинговая оценка членов ЦМК.  
	председатель ЦМК

	О взаимопосещении уроков в декабре месяце
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	Об информации по разработке
	преподаватели ЦМК

	Об информации о состоянии заполнения журналов
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	О подготовке оформления портфолио аттестующих
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	О подготовке к педагогическому совету «Итоги учебной деятельности за первое полугодие 2021-2022 уч.г.
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	Отчет о подготовке к конкурсу ответственных преподавателей специальных дисциплин
	преподаватели спецдисциплин

	ЗАСЕДАНИЕ №7 (февраль)

	О взаимопосещении уроков в январе месяце.
	Преподаватели и мастера п/о ЦМК

	О смотре кабинетов и мастерских 
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	Об отчете аттестуемых преподавателей по заполнению портфолио рядовых преподавателей и мастеров п/о
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	О разработке методических рекомендаций к ЛПЗ, курсовым работам
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	Об отчетах наставников
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	По разработке методического паспорта преподавателя и мастера п/о
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	Профориентационная работа 
	преподаватели и мастера п/о ЦМК

	ЗАСЕДАНИЕ №8 (март)

	О предварительной успеваемости студентов за 2 полугодие 
	председатель ЦМК

	Об отчете по взаимопосещению уроков в феврале месяце
	председатель ЦМК

	О проверке конспектов студентов
	преподаватели спецдисциплин 

	Об организации исследовательской работы студентов в НОУ
	преподаватели ЦМК

	О работе по обновлению сайта 
	преподаватели ЦМК

	О подготовке участников в Национальный чемпионат WS
	преподаватели спецдисциплин

	ЗАСЕДАНИЕ №9 (апрель)

	Об отчете по взаимопосещению уроков в марте месяце.
	

	О проверке конспектов студентов
	преподаватели ЦМК

	 О проверке журналов теоретического обучения.
	Преподаватели ЦМК

	О смотре кабинетов и мастерских
	преподаватели ЦМК

	О рассмотрении методических указаний к курсовой работе, дипломного проектирования, экзаменационных материалов, тем дипломных и курсовых работ
	преподаватели спецдисциплин

	[bookmark: _GoBack]О подготовке к проведению педагогического совета 
	преподаватели ЦМК

	О проведении недели посвященной охране труда и ТБ
	преподаватели ЦМК

	ЗАСЕДАНИЕ №10 (май)

	Об отчете по взаимопосещению уроков в апреле месяце.
	преподаватели ЦМК

	О подготовке к заседанию ЦМК кураторов 
	преподаватели ЦМК

	Об отчете членов ЦМК по плану самообразования
	председатель ЦМК

	О портфолио преподавателей и мастеров п/о
	преподаватели ЦМК

	Электронные среды
	преподаватели ЦМК

	Отчет по выполнению ЛПЗ
	преподаватели ЦМК

	Отчет по воспитательной работе
	преподаватели ЦМК

	О курсовой подготовке и переподготовке, стажировке на производстве 
	преподаватели ЦМК

	ЗАСЕДАНИЕ №11 (июнь)

	Об отчете председателя ЦМК по проделанной работе за год.
	председатель ЦМК

	Об обсуждении проекта плана работы ЦМК на новый учебный год
	преподаватели ЦМК

	О подготовке к итоговому педсовету
	преподаватели ЦМК

	О выставлении рейтинговой оценки преподавателей и мастеров ЦМК
	председатель ЦМК

	О подготовке к проведению итогового педагогического совета
	преподаватели ЦМК







